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Impulsa tu carrera transformando la
sanidad desde dentro

¢Quieres comprender hacia dénde evoluciona el
sistema de salud y aprender a liderar ese cambio en
tu organizacion?

Esta formacidn te ofrece una vision global y
practica para anticipar reformas, gestionar con
eficiencia y aplicar soluciones innovadoras.

Al finalizar, tendrds una hoja de ruta clara para
interpretar los grandes desafios y convertirlos en
oportunidades, logrando que tu organizacion avance
hacia una sanidad mds innovadora, sostenible y
humana.

Direccion

Manel del Castillo.
Director gerente del Hospital Sant Joan de Déu
Barcelona.

Solicitada la acreditacion al Consell Catala de Formacié Continuada
Professions Sanitaries-Comision de Formacion Continuada del
Sistema Nacional de Salud

SJ ) Sant Joan de Déu BB NIVERSITAT:
Barcelona - Hospital Tﬁp. BARCELONA

Tras esta formacion serds capaz de:

Dirigido a

Analizar la evolucion de los principales actores del
sistema de salud: pacientes, profesionales y
administraciones.

Identificar los retos mds urgentes que enfrentan los
sistemas europeos de salud.

Desarrollar competencias para gestionar con enfoque
en equidad, eficiencia y efectividad.

Comprender el caso del Hospital Sant Joan de Déu
Barcelona como ejemplo de fransformacion
hospitalaria a nivel internacional.

Aplicar herramientas prdcticas de microgestion para
su uso inmediato en el entorno profesional.

Metodologia del aprendizaje

Experiencia presencial inmersiva
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Ponencias de expertos
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Visitas guiadas a dreas clave

Experiencia reflexiva

Aprendizaje colaborativo
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Inscripcion: ey
https://bit.ly/futuro-organizaciones-sanitarias

Plataforma digital:

Contacto

Hospital Sant Joan de Déu Barcelona

Paseo Sant Joan de Déu, 2 08950 Esplugues de Llobregat, Barcelona
Teléfono: +34 93 253 21 30

Correo electrénico: hospitalbarcelona.formacion@sjd.es

Esta formacion estd disefiada para:

 Directivos y gestores del dmbito sanitario.
Lideres que buscan nuevas perspectivas,
inspiracion y herramientas practicas para
impulsar reformas con impacto real y un
enfoque profundamente humano.

 Profesionales con proyeccion de liderazgo.
Quienes aspiran a asumir mayores
responsabilidades encontraran aqui una
oportunidad para consolidar su carrera,
ampliar su visién del sistema sanitario y
anticiparse a los retos del futuro.

o Referentes de programas corporativos. El
curso ofrece contenidos estratégicos que se
integran facilmente en planes de desarrollo
de liderazgo, innovacion y tfransformacion
dentro de instituciones sanitarias.
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Contenidos
Jueves 15 de enero de 2026

Un recorrido intensivo y vivencial por los
principales pilares de la gestion
hospitalaria en el corazon de uno de los
hospitales mads innovadores y
humanistas de Europa.u.

Presentacion del hospital y

grandes cifras.

Bienvenida a cargo de Manel del Castillo,
Director Gerente del Hospital Sant Joan
de Déu, que compartird la visién
estratégica y los principios que inspiran el
modelo de gestion del hospital.

09:00 -
09:30 h

11:00 -
12:00 h

Integracion del Value Based
Healthcare en el hospital. De la

teoria a la accidn.

Miquel Pons, Subgerente del Hospital
Sant Joan de Déu Barcelona, explicard
como el hospital ha integrado el modelo
de Value Based Healthcare, pasando de la
teoria a la prdctica mediante iniciativas
que ponen el valor en salud y los
resultados del paciente en el centro de la
gestion.

Sesion final integradora.
Cierre de la jornada a cargo de Manel del
Castillo, Director Gerente del Hospital

Modelo de captacién de fondos y

participacion de la Sociedad.
Presentacion del caso del SJD Pediatric
Cancer Center Barcelona, a cargo de
Manel del Castillo, como ejemplo de
como la implicacion de la sociedad civil y
alianzas como la de la Fundacion Leo
Messi hacen posible proyectos sanitarios
de gran impacto y refuerzan el
compromiso con la comunidad.

09:30 -
10:30 h

12:00 -
13:00 h

Experiencia de transformacion
digital. Modelo mds conectado, dgil

y centrado en las personas.

Yolima Cossio Gil, Directora de Datos y
Estrategia Digital del Hospital Sant Joan
de Déu Barcelona, presentfard la apuesta
del hospital por la digitalizacion y el uso
de datos como palanca de innovacion y
eficiencia en la atencidn sanitaria.

10:30 -

11:00 h Pausa café. [ )

13:00 -
14:00 h

Modelo Emc2, gestion de
procesos y experiencia de

paciente.

Mercedes Jabalera, Directora de Calidad
y Experiencia de Paciente del Hospital
Sant Joan de Déu Barcelona, presentard
el modelo Emc2, clave en la
fransformacién de la cultura
organizativa, y Joan Vinyets, Jefe de
Experiencia de Paciente, cémo el hospital
integra la voz del paciente en la gestion
diaria y en la mejora confinua.

14:00 - Sant Joan de Déu Barcelona, con una

14:30 h reflexion final sobre los aprendizajes, los
retos de futuro y la visién humanista e
innovadora que guia la gestion del
hospital.

igfgﬁ Pausa comida. ﬂ
Visita. Espacios y tecnologia que
impactan en la curacién.
Visita a la UCIP, el Bloque Quirurgico y el
Espacio Familias, donde la tecnologia
humanizada contribuye a ofrecer una

15:15 - atencién mads integral, eficiente y

16:30 h centrada en el pacientfe. A continuacion,

en el Cortex Clinical Command Center,
Roque Cardona, responsable de la Unidad
de Diabetes, mostrard de forma prdctica
como la tecnologia y la innovacion estdn
transformando la gestién hospitalaria a
través del proyecto Diabetes.
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